1.【单选题】【M0-01】五要素的食堂类比里，「尝一口再端走」对应的是（ ）
A.输入
B.处理
C.输出
D.检查条件
答案：D
难易程度：易
答案解析：食堂窗口五件事：备菜（输入）、炒菜（处理）、出餐（输出）、开门时间（触发方式）、尝一口再端走（检查条件）。检查条件就是给流程装一个「尝一口」的环节——没有它，出错的产品会一路端到客人面前。
知识点：M0 理论基础：自动化五要素

2.【单选题】【M0-02】本课强调「先手动跑通，再固化」，原因是（ ）
A.手动跑得更快的任务不需要自动化
B.手动跑不通的流程，自动化只会更快地生产错误
C.AI 拒绝固化没有手动版的流程
D.手动版可以直接当最终产物交
答案：B
难易程度：易
答案解析：手动跑不通的流程，自动化只会更快地生产错误。固化是把手动步骤翻译成 AI 的任务说明，不是变魔术。顺序错了，调试时分不清是流程本身有问题还是自动化环节有问题——先把手动版修对，是固化的前提。
知识点：M0 理论基础：自动化五要素

3.【多选题】【M0-03】一条完整的自动化任务说明必须写清五要素，包括（ ）
A.输入与输出
B.处理步骤
C.触发方式与检查条件
D.编程语言与服务器配置
答案：ABC
难易程度：易
答案解析：五要素：输入（进来什么）、处理（做什么）、输出（产出什么）、触发方式（什么时候跑）、检查条件（怎么判断没出错）。本课全程在 WorkBuddy 里用自然语言完成，不写代码、不接外部自动化平台，D 是多余的工程师思维。
知识点：M0 理论基础：自动化五要素

4.【单选题】【M1-01】案例1 把「每天上午 09:30 自动执行」写进定时任务配置，这对应五要素里的（ ）
A.输入
B.处理
C.输出
D.触发方式
答案：D
难易程度：中
答案解析：触发方式写清「什么时候跑」。手动发起是你发一句话才跑，定时触发是到点自动跑——领积分要的是人不在场也能跑，所以用定时触发。案例3 的收藏夹整理是每月导出后手动执行，两种触发方式按任务选。
知识点：M1 案例1：每日领积分定时任务

5.【多选题】【M1-02】案例1 手动签到后建好定时任务，当场试运行，要核对的是（ ）
A.汇报的连续签到天数和积分余额与自己记录的一致
B.手动签过到的日子，任务不重复领取、只汇报
C.任务列表里频率是每天、时间是 09:30
D.任务执行速度比手动签到快
答案：ABC
难易程度：中
答案解析：先手动跑通、记下基线，固化后核对——信息真实（与基线一致）、不重复领（检查条件生效）、配置正确（每天 09:30）。D 与可靠性无关：自动化的价值是每天到点自动跑，不是比手速。
知识点：M1 案例1：每日领积分定时任务

6.【判断题】【M1-03】电脑关机或 WorkBuddy 没开，定时任务当天就不会自动执行；开机后应查看执行记录，漏跑当天手动补一次。
答案：对
难易程度：易
答案解析：定时任务在客户端运行时才会到点执行，这是本课注意事项原文：开机后看执行记录，漏跑当天手动补一次。断签可能清空连续签到奖励，所以补签要及时。
知识点：M1 案例1：每日领积分定时任务

7.【单选题】【M2-01】订阅单里只选了 A、C、E 三个板块，合格的表现是（ ）
A.AI 按常识把五个板块都补齐
B.只列 A、C、E，条数不超过订阅单上限
C.跳过订阅单，AI 自选热点
D.板块缺一个就整份日报不生成
答案：B
难易程度：易
答案解析：订阅单就是输入与处理规则的载体：「定制」的意思是 AI 只按你写清的板块和条数产出。A 和 C 都是脑补——你订的日报它说了算，就不叫定制了；D 过度保守，正常按订阅单执行。
知识点：M2 案例2：AIHot 每日 AI 日报

8.【单选题】【M2-02】定时任务提示词里规定「保存为『AI日报_执行当天的日期.md』，不要覆盖已有日报」，这样写是因为（ ）
A.日期只是装饰，写不写都行
B.带日期每天各自成文件，复跑不会覆盖上一份日报
C.AI 只认带日期的文件名
D.文件名越长执行越快
答案：B
难易程度：中
答案解析：输出要素要写清命名规则：文件名跟随日期，每天的日报各自成文件；不写日期，第二天的日报就会覆盖第一天的。这正是「换数据复跑不重复产出」在定时任务里的样子——每天自动跑，更不能互相覆盖。
知识点：M2 案例2：AIHot 每日 AI 日报

9.【判断题】【M2-03】定时任务的提示词可以写得简略一点，反正执行时缺什么它会停下来问我。
答案：错
难易程度：易
答案解析：定时任务执行时你不在场，它没法中途问你——板块、条数、保存位置、汇报要求必须一次写全，漏一条就少做一件事。这是本课案例2 的注意事项原文，也是定时触发和手动发起最大的差别。
知识点：M2 案例2：AIHot 每日 AI 日报

10.【单选题】【M3-01】案例3 与前两个案例最大的不同是（ ）
A.素材换成了收藏夹
B.五要素表由学生自己先写，AI 只做修正
C.不需要复跑验证
D.不需要检查条件
答案：B
难易程度：易
答案解析：案例1、案例2 都是老师带着把任务固化成定时任务，五要素表由讲义和素材卡直接给出；案例3 升级为「学生自己先写，AI 检查是否完整、可执行、可检查，缺口指出来，先不要替我重写」。会拆流程才算学会自动化——这是从使用者到设计者的一步。
知识点：M3 案例3：收藏夹整理自动化

11.【多选题】【M3-02】同桌互查固化说明时，合格的互查动作是（ ）
A.检查五要素是否写全
B.检查检查条件是否可执行
C.意见落到具体要素，修订留痕
D.说「写得挺好」就算通过
答案：ABC
难易程度：中
答案解析：互查必须落到具体要素：五要素写全没有、检查条件能不能真的执行，意见发回修正并另存修订版。「挺好」不是互评——说不出问题的换一份说明评，这是案例3 的注意事项原文。
知识点：M3 案例3：收藏夹整理自动化

12.【单选题】【M4-01】按立项三标准，下面哪个任务最值得自动化？（ ）
A.每周五把本周作业按固定格式归档成周文件
B.每学期末写一次实习总结
C.偶尔帮同学临时想一个活动口号
D.管理我整个学习生涯
答案：A
难易程度：中
答案解析：立项三标准：频次（每周至少一次）、固定性（步骤固定）、可检查（产出明确）。A 三条全占；B 频次不够；C 不固定也没明确产出；D 是立项贪大——一次只固化一个任务，跑通再扩，空任务练不出东西。
知识点：M4 案例4：零经验自动化立项

13.【多选题】【M4-02】判断一个任务「值得自动化」的三条标准是（ ）
A.频次：每周至少出现一次
B.固定性：步骤固定不变
C.可检查：产出明确、能判断对错
D.新颖性：听起来科技感十足
答案：ABC
难易程度：易
答案解析：三条标准各配一个本次的真实例子：频次保证值得做、固定性保证能固化、可检查保证不出错。D 是反面标准——立项看的是重复劳动的省时，不是听起来酷不酷；科技感的任务如果每月才一次，不值得固化。
知识点：M4 案例4：零经验自动化立项

14.【判断题】【M4-03】何雨欣觉得自己「每周没什么可自动化的」，说明她确实不适合学自动化。
答案：错
难易程度：易
答案解析：「没什么可自动化」是错觉：每周交作业、发群通知、归档文件都是候选，先列再筛。指南里专门回答「没什么可自动化怎么办」——给两个从课程作业里找任务的思路。觉得没有，往往是还没把一周的重复动作列出来。
知识点：M4 案例4：零经验自动化立项
